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UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA
CAMPUS DE JABOTICABAL
FACULDADE DE CIENCIAS AGRARIAS E VETERINARIAS

EDITAL 078/2018 - FCAV. Abertura de Inscri¢ctes

Acham-se abertas, nos termos do Despacho 28/2018-PROPEG, de 19-2, publicado no Diario Oficial do
Estado — DOE — Poder Executivo — Sec¢do | de 20-2-2018, com base no Estatuto e Regimento Geral da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — UNESP, bem como na Resolu¢do UNESP 49/2009,
as inscrigdes para o concurso publico de provas e titulos para provimento de 1 cargo de Professor Titular,
em Regime de Dedicagdo Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP, lotado no Departamento de Produgao
Vegetal, da Faculdade de Ciéncias Agrarias e Veterinarias do Campus de Jaboticabal — UNESP, no conjunto
de disciplinas "Hortaligas de Raizes, Bulbos e Tubérculos"; "Hortalicas de Folhas, Flores e Frutos".

A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato nao podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

1. VENCIMENTO
1.1. O vencimento corresponde a referéncia MS-6 = RS 15.400,48.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢Oes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo de 02-07-2018 a 01-10-2018, no hordrio das 8
as 11 horas e das 14 as 17 horas, na Secdo Técnica de Comunica¢Ges da FCAV — Campus de Jaboticabal —
UNESP, situada a Via de Acesso Prof. Paulo Donato Castellane, s/n2, Zona Rural, em Jaboticabal — SP.,
telefone: (16) 3209-7100 — Ramal 7708.

2.2. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de inscricdo devera inscrever-se nos 2 primeiros
dias do periodo de inscri¢des, atendidas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se no concurso publico os portadores do titulo de Livre-Docente obtido na UNESP,
USP, UNICAMP, ou pela UNESP declarado equivalente, que tenha sido conferido pelo menos 06 (seis) anos
antes da data da inscrigao.

3.2. O candidato devera comprovar, também, atividades didaticas na graduacdo, por periodo minimo de 06
(seis) anos apds a obtengdo do titulo de Livre-Docente, e satisfazer, no ato da inscricdo, as seguintes
condicdes:

3.2.1. estar credenciado em Programa de Pds-Graduagao “stricto sensu”, recomendado pela CAPES, na
qualidade de docente e orientador;

3.2.2. ter concluido, pelo menos, 05 (cinco) orientagdes em Programas de Pés-Graduagdo “stricto sensu”,
recomendado pela CAPES, mestrado ou doutorado, sendo pelo menos 02 (duas) apds a Livre-Docéncia;
3.2.3. ter publicado, pelo menos, 20 (vinte) trabalhos cientificos ou obras entre: artigos completos em
revistas referenciadas em base de dados, indexadores e portais de periddicos com reconhecida qualidade
na area, trabalhos completos em anais de eventos de ambito nacional ou internacional de comprovada



relevancia na drea de conhecimento, livros, capitulos de livros, partituras, obras artisticas e patentes
concedidas, sendo no minimo 06 (seis) publicacdes apds a Livre-Docéncia;

3.2.4. ter coordenado, pelo menos, 03 (trés) projetos de pesquisa ou de extensdo com financiamento e
avaliacdo externos a Universidade, dentre os quais 01 (um) obrigatoriamente de pesquisa, sendo pelo
menos 01 (um) apés a Livre-Docéncia;

3.2.5. ter coordenado projetos de Nucleo de Ensino ou Programa de Educacao Tutorial - PET;

3.2.6. ter coordenado projetos de extensdo universitaria credenciados em IES ou de pesquisa com
financiamento, que ndao tenham sido contemplados no subitem 3.2.4;

3.2.7. ter produzido, apds a Livre-Docéncia, material didatico, demonstrativo, impresso ou por midia
eletrénica de comprovada qualidade editorial, que ndo os ja apresentados no subitem 3.2.3;

3.2.8. ter participado, como membro titular, pelo menos, de 04 (quatro) diferentes érgados colegiados de
Universidade, por no minimo 06 (seis) mandatos;

3.2.9. ter realizado estagio de pds-doutoramento ou atuado como professor/pesquisador convidado no
pais ou no exterior, por no minimo 05 (cinco) meses;

3.2.10. ter coordenado programa de pds-graduacdo “lato sensu” (especializagdo) ou supervisionado
residéncia;

3.2.11. ter orientado 15 (quinze) alunos de graduacdo, sendo pelo menos 10 (dez) com Bolsa de Iniciagdo
Cientifica de Agéncia de Fomento, ou Bolsa de Nucleo de Ensino, ou Bolsa de Projeto de Extensdo. Dentre
as orientacdes com bolsa, no minimo 03 (trés) deverdo obrigatoriamente ser de Iniciacdo Cientifica com
apoio de agéncia de fomento;

3.2.12. ter participado de pelo menos 15 (quinze) congressos cientificos, com apresentacdo de trabalho em
cada um;

3.2.13. ter participado de comités cientificos e/ou editoriais apds a Livre-Docéncia;

3.2.14. ter coordenado simpdsios, mesas redondas ou ministrado conferéncias em eventos nacionais ou
internacionais da drea, apds a Livre-Docéncia;

3.2.15. ter recebido Bolsa de Produtividade do CNPg;

3.2.16. ter coordenado Curso de Graduagdo e/ou de Pds-Graduagdo “stricto sensu”;

3.2.17. ter coordenado Projeto Tematico ou similar;

3.2.18. ter obtido auxilio individual em, no minimo, 03 (trés) das seguintes finalidades: participagdo em
congresso, realizagao de evento cientifico, publicacdo de texto, obten¢do de bolsa de estudo prépria ou
para orientados de Pds-Graduagdo “stricto sensu” e supervisdo de Pds-Doutoramento, excetuando-se as
previstas no subitem 3.2.15, e despesas com professor visitante.

3.3. Os subitens de 3.2.1. a 3.2.4. sdo compulsorios.

3.4. Dos subitens 3.2.5. ao 3.2.18., o candidato deverd comprovar atividades em, pelo menos, 06 (seis)
deles.

3.5. O candidato deverd entregar, no ato da inscricdo, copia simples dos documentos comprobatdrios das
exigéncias contidas nos itens 3.1 e 3.2 e seus subitens.

3.6. Especialista de reconhecido valor, ndo portador de titulos académicos, podera, em carater excepcional,
ser aceito para inscricdo no concurso publico, a juizo de dois tercos dos membros da Congregacdo e
mediante manifestacdo favoravel do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo Universitaria (CEPE) e
homologada pelo Conselho Universitario, também por dois tercos da totalidade de seus membros.

3.7. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com passaporte, entretanto, por
ocasido da nomeacdo devera apresentar a cédula de identidade com visto permanente. Caso ainda nao
possua, devera apresentar visto temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cépia simples do
protocolo do pedido de transformacgao do visto temporadrio em permanente, sob pena de exoneragao.

3.8. CPF regularizado.

3.9. Ndo serdo recebidas inscri¢des por via postal ou Internet.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO



4.1. Requerimento dirigido a Congregacdo da Unidade indicando nome completo, nimero da cédula de
identidade, data de nascimento, filiacdo, naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco
eletronico, instruindo-o com os seguintes documentos, originais e cdpias simples:

4.1.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de estrangeiro com visto permanente ou temporario e
na falta desta, o passaporte;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais, podendo ser por meio de certidao de
quitacdo obtida no site:

http://www.tse.gov.br/internet/servicos_eleitor/quitacao.htm;

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, a ser efetuado na Secdo Técnica de Finangas, no
valor de RS 191,00;

4.1.5. memorial circunstanciado das atividades realizadas, em 12(doze) vias, no qual se identifiguem os
trabalhos publicados e todas as informacdes que permitam cabal avaliacdo de seus méritos, dando-se
destaque as atividades desenvolvidas nos ultimos 05 (cinco) anos; tudo na forma consignada no item 7,
subitens 7.1.1. e 7.3., sendo que 1 (uma) via devera estar com cépia dos documentos comprobatdrios;

4.2. indicagdo, por escrito, do ponto ou do assunto, sobre o qual versara sua aula, escolhido do programa
do concurso ou definido pelo candidato, devendo entregar, no mesmo ato, plano de aula e bibliografia
pertinente.

4.3. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias constantes nos subitens 4.1.2. e 4.1.3.

4.4. No caso de inscricdo por procuracdo, devem ser apresentados os documentos de mandato, de
identidade do procurador e aqueles relacionados nos itens 4.1. a 4.2.

4.5. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para fins de inscricdo no concurso, devendo,
contudo, ser reconhecida sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP, salvo os obtidos em cursos de
Pés-Graduagdo credenciados regularmente. Caso ndo seja reconhecida a equivaléncia dos titulos pela
UNESP o docente serd exonerado.

4.6. O reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP é condi¢do obrigatdria para a permanéncia do
docente no cargo.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO —LE112.782/2007

5.1. A redugdo do valor da taxa de inscri¢do, correspondente a 50%, serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem regularmente matriculados em curso
superior, em nivel de graduacdo ou pds-graduacao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 2 salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducdo ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, no ato da inscricdo:

| - quanto a comprovacdo da condicdo de estudante, de um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracdo, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publica ou
privada, ou por entidade de representacao discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item 5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da condi¢gdo de desempregado.

OBS: O candidato deverd apresentar os documentos originais bem como as respectivas copias para
conferéncia e entrega das mesmas, para posterior andlise. As cdpias apresentadas ndo serao devolvidas.
5.3. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de inscricdao devera inscrever-se nos dois primeiros
dias do periodo de inscrigao.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios serd procedido pela Se¢ao Técnica de Comunicagdes
da Unidade, apés verificagao da autenticidade da documentagdo apresentada, serdo encaminhados a Sec¢ao
Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos - STDARH para andlise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de reducdo de taxa de inscricao sera disponibilizado
no local das inscri¢Ges e internet (www.fcav.unesp.br) no 32 dia das inscri¢cdes e, no caso de indeferimento,
0 prazo para interposicao de recurso sera de 2 dias contando a data de divulgacgao.



http://www.fcav.unesp.br/

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Cabera a Congregacao da Unidade deliberar sobre o cumprimento das exigéncias no ato de apreciagao
dos requerimentos das inscricdes dos candidatos;

6.2. Sera publicada no DOE, a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes indeferidas, por ndo se
enguadrarem nas exigéncias estabelecidas neste edital;

6.3. O candidato podera requerer a Congregacdo da Unidade, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data da publicacdo a que se refere o item anterior, reconsideracdao quanto ao indeferimento de sua
inscricao.

7. PROVAS E TITULOS

7.1. O concurso publico constara das seguintes provas:

7.1.1. Prova de Titulos - julgamento de memorial que demonstre:

a) producao cientifica, tecnoldgica, literaria, filoséfica ou artistica;

b) atividade didatica;

c) atividade de formacdo e orienta¢do académica;

d) atividades extensionistas vinculadas a disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso;

e) atividades de gestdo académica e administrativa relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensao.

7.1.2. Prova Didatica;

7.1.3. Prova de Argui¢cdo do Memorial;

7.2. A Prova Didatica sera publica e tera a forma de aula, em nivel de pds-graduag¢ao, podendo, também,
ser sobre erudigdo de assunto definido pelo candidato e sua apresentagdo ocorrera durante, no minimo,
50 (cinquenta) e no maximo 60 (sessenta) minutos.

7.3. No Memorial deverao estar claramente explicitadas as atividades desenvolvidas pelo candidato antes e
apods a obtencgdo do titulo de Livre-Docente e, para efeito de atribuicdo de nota, as atividades que sucedem
a Livre-Docéncia terdo peso 2 (dois), e as anteriores, peso 1(um).

7.4. A Prova de Arguicao do Memorial serd publica e destina-se a avaliagdo geral da qualificacao cientifica,
literaria ou artistica do candidato, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.4.1. todos os membros da Banca Examinadora arguirdo o candidato;

7.4.2. cada um dos integrantes da Banca Examinadora dispord de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato, o qual terd igual tempo para responder as questdes formuladas;

7.4.3. havendo acordo entre o candidato e o Examinador, a arguicao podera recair principalmente sobre as
atividades desenvolvidas pelo candidato apds o concurso de Livre-Docéncia.

7.5. O programa e a bibliografia constam dos Anexos | e Il deste edital.

8. CRITERIOS DE AVALIAGAO

8.1. A Prova de Titulos consistira na andlise e julgamento do Memorial circunstanciado, com a pontuagao
maxima para avaliacdo dos quesitos gerais, conforme se segue:

Quesitos - pontuagdo Maxima Titulos:

Académicos e de Formacdo = 1,0

Experiéncia docente e de orientacdo = 4,0

Producdo cientifica = 3,0

Atividade examinadora =1,0

Atividade de extensdo e de administragao académica=1,0

TOTAL=10,0

8.2. A Prova Diddatica consistird na analise dos seguintes aspectos relacionados com a aula ministrada:
| - objetividade na apresentagao, pertinéncia a compreensdo global, seguranga e dominio do assunto

apresentado;

Il - estruturagdo da aula, atualidade dos conhecimentos e relevancia cientifica e técnica do assunto e

capacidade de sintese na apresentacao;



Il - capacidade de organizagdo e exposicdo com objetividade, rigor, |dgica e espirito critico; mantendo a
atencdo do publico;

IV - uso de figuras, tabelas e demais recursos de apresentacdo e qualidade do material utilizado quanto a
ortografia, a gramatica e ao formato;

V - postura e forma de apresentacao adotada pelo candidato na exposicdo, oralidade e dic¢ao.

8.3. A Prova de Arguicao do Memorial consistira na analise dos seguintes aspectos:

| - metodologia utilizada na forma e pertinéncia do conteldo;

Il - dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo aos tépicos, principalmente sua pertinéncia
em relacdo a area de conhecimento objeto do concurso;

Il - contemporaneidade, extensao, profundidade e evolucdao dos conhecimentos na area de conhecimento
objeto do concurso;

IV - natureza dos trabalhos, quanto a sua pertinéncia, adequacao e atualidade;

V - dados da carreira que revelem lideranca académica;

VI - participacdo em Programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como em atividades correlatas a
administragdo universitaria.

9. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. As notas serdo atribuidas individualmente pelos examinadores, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

9.2. As provas terdo os seguintes pesos:

9.2.1. Prova de Titulos - julgamento de memorial — peso 2

9.2.2. Prova Didatica — peso 1

9.2.3. Prova de Arguicdo do Memorial — peso 1

9.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7 (sete)
atribuidas por, pelo menos, 3 (trés) examinadores, de acordo com o inciso Il do artigo 120 do Regimento
Geral da UNESP.

9.4. Os examinadores indicardao, segundo as notas que atribuiram, o vencedor do concurso que sera o que
obtiver o maior nimero de indicagdes.

9.5. A ordem de classificagao dos candidatos sera estabelecida em razao da nota atribuida pelos membros
da Banca Examinadora.

9.6. Em caso de empate a classificagdo sera feita pela média geral dos candidatos empatados.

9.7. Permanecendo candidatos empatados, tera preferéncia pela nomeagdo o candidato:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do paragrafo Unico do artigo 27 da Lei 10.741/2003,
guando for o caso.

10. NOMEAGCAO

10.1. O candidato classificado devera apresentar ao Departamento de Ensino de lotacdo, no prazo de até
30 (trinta) dias, um Projeto de Pesquisa relativo ao RDIDP, quando de sua convocacdo para a homeacao.
Cabera ao Departamento a elaboracdo do Plano Global das Atividades a serem desenvolvidas pelo docente.
ApOds a aprovacgdo do Plano pelos 6rgdos competentes da UNESP, os atos de nomeacgdo e de aplicacdo do
regime especial de trabalho, serdao publicados concomitantemente.

10.2. A posse e 0 exercicio no cargo ocorrerdo somente apds a publicagdo, no DOE, dos atos a que se refere
o item anterior.

10.3. O candidato em exercicio docente na UNESP e que ja conte com o regime especial de trabalho
aplicado, fica dispensado da exigéncia contida no subitem 10.1., exceto quando o regime de trabalho for
diferente daquele em que o mesmo se encontra.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1. Quando os prazos previstos para inscricdo e/ou recursos terminarem em sabado, domingo, feriado ou
dia em que ndo houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do horario normal, estes
ficardo automaticamente prorrogados até o primeiro dia util subsequente.



11.2. Os candidatos serdao convocados para as provas de que tratam o item 7, por meio de edital a ser
publicado no DOE com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis.

11.3. Sera eliminado do concurso publico o candidato que ndo comparecer na sala ou local de
sorteio/prova no hordério estabelecido.

11.4. O resultado final do concurso sera publicado no DOE.

11.5. Caberd recurso a Congregacdo, sob os aspectos legal e formal, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data de divulgacdo do resultado final do concurso, com efeito suspensivo. A Congregacao tera
o prazo de 10 (dez) dias Uteis para responder o recurso impetrado, a contar da data do protocolo do
recurso.

11.6. O candidato deverd prestar servigos dentro do horario estabelecido pela Administracao.

11.7. O candidato aprovado cujo CPF ndo esteja regularizado, ndo sera nomeado conforme Orientacdes
Gerais e Instrucdo Normativa SRF n2 190, de 09 de agosto de 2002 e posteriores da Receita Federal.

11.8. Implicard na exoneragdo do docente:

a) o ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo académico obtido fora da UNESP pela Camara Central de
Pés-Graduacgdo e Pesquisa - CCPG;

b) a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto permanente, no caso de candidato estrangeiro.
11.9. O prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis) meses a contar da publicacdo da homologacdo no
DOE, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

11.10. N3o havera devolugdo da importancia paga, ainda que maior ou em duplicidade, nem isencdo total
de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

11.11. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o concurso publico ndo se realizar.

11.12. O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas no ato da
inscrigao.

11.13. Apds a inscricdo efetuada, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdao de qualquer tipo de documento,
sob qualquer hipétese ou alegagao.

11.14. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condi¢bes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscri¢do cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

11.15. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes no DOE, referente ao presente
concurso.

11.16. O candidato poder3a, apds a homologagao do concurso, solicitar desentranhamento do memorial
circunstanciado e demais documentos a ele relacionado, entregues no ato da inscricao, mediante
requerimento protocolado na Sec¢édo Técnica de Comunicag¢des da FCAV — Campus de Jaboticabal - UNESP.
11.17. O memorial circunstanciado ficard a disposicdo dos candidatos durante o prazo de validade deste
concurso. Apds este prazo, se ndo retirado, sera descartado.

11.18. Ainscrigdo implicara no conhecimento deste Edital e no compromisso de aceitacdo das condi¢des do
concurso, nele estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicacdo de regimes especiais de
trabalho docente (RDIDP/RTC) na UNESP, cujos textos encontram-se a disposi¢do do candidato, no ato da
inscrigdo.

11.19. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao julgados pela Banca Examinadora
ou pela Administragdo, conforme for o caso.

11.20. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacbes ou retificacbes, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em Edital
ou Aviso a ser publicado no DOE.

Processo n2 1596/17-FCAV.

ANEXO |

PROGRAMA

1 - Componentes do planejamento de uma exploracgdo olericola comercial.

2 - Transformacgoes do setor olericola nos ultimos 40 anos.

3 - Setor olericola: caracteristicas e importancia no agronegdcio e na sociedade.



4 - Propagacao de hortalicas com vistas a produg¢do comercial.

5 - Produgdo de mudas de hortaligas.

6 - Sistemas de cultivo de hortalicas.

7 - Nutricdo mineral e a relagdao com a producao e qualidade de hortalicas.
8 - Fertirrigacdo de hortalicas.

9 - Fisiologia da producdo de hortalicas-folhosas.

10 - Fisiologia da producdo de hortalicas-bulbo.

11 - Fisiologia da produgdo de hortaligas-fruto e infrutescéncia.

12 - Fisiologia da producdo de hortalicas-raiz.

13 - Fisiologia da producao de hortalicas-tubérculo.

14 - Fisiologia da producdo de hortalicas-inflorescéncia.

15 - Interacdo fotoperiodo e temperatura no desenvolvimento e produtividade de hortalicas.
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