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DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA PROCESSO SELETIVO BAAE I – AUXÍLIO ALUGUEL – AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO (R.U.)
Não serão aceitos documentos originais, somente CÓPIAS!
1. Uma foto 3X4;

2. Histórico escolar do ensino médio do candidato. Bolsistas devem apresentar comprovante da bolsa com especificação da porcentagem e valor do desconto.

3. Carteira de identidade (RG) ou CNH do candidato e de todos os integrantes da família. Caso houver, apresentar tutela ou termo de guarda e responsabilidade. Em caso de membros da família falecidos, apresentar certidão de óbito; em caso de pais ou cônjuge separados, apresentar averbação de divórcio constando a partilha de bens e comprovantes de pensão alimentícia. 
4. Última declaração completa do Imposto de Renda do candidato e dos demais integrantes da família.  Se isento, apresentar CPF e Informação impressa, disponível no site Receita Federal Consulta Restituição e Situação da Declaração do IRPF http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/index.asp
5. No caso de familiares desempregados, apresentar a carteira de trabalho onde está registrado o desligamento. Apresentar declaração conforme modelo (Anexo I)
6. Comprovante(s) de rendimento(s) do mês de referência estabelecido na inscrição de todos membros da família. Também apresentar comprovante de pensão alimentícia (comprovante formal ou xerox do depósito ou declaração pelo responsável constando valor recebido). Comprovante de recebimento de outras rendas (Anexo VII)
7. Recibo de IPTU de imóveis (onde consta o nome do proprietário, endereço e área do imóvel); caso não possua imóvel, apresentar declaração assinada pelo responsável e/ou recibo de ITR (Imposto Territorial Rural) e/ou Contrato de locação, recibo de aluguel ou financiamento da casa própria; em caso de Imóvel cedido, apresentar declaração conforme modelo (Anexo II)
8. Recibo de IPVA de automóveis e motocicletas;
9. Carteira de trabalho do aluno e dos membros da família (as cópias) deverão ser o da foto, o verso, as folhas subsequentes de registro de trabalho até a primeira folha em branco.

10. Comprovante de pagamento de energia elétrica, água, condomínio, telefone e internet

11. Comprovantes de despesas com educação (de todos os familiares).   No caso de escola pública, apresentar comprovante de matrícula; se particular, o recibo de pagamento. Se bolsistas apresentar declaração da instituição constando o tipo de bolsa, porcentagem de desconto e valores;

12. Irmãos maiores que não estejam estudando e nem trabalhando deverão ter sua situação de dependência comprovada por declaração dos responsáveis; (Anexo III)
13. Despesas com tratamentos de saúde apresentar atestado, ou laudo ou relatório médico; receitas prescritas e nota fiscal dos medicamentos (não serão consideradas as despesas com medicamentos disponibilizados na rede pública – SUS);

14. Comprovantes de outras despesas como convênio médico, odontológico e ou de outros profissionais da saúde.
Documentos por categoria profissional:

Além da obrigatoriedade da apresentação (cópia) da documentação dos itens acima, comum a todos os candidatos, segue a relação de documentos por categoria profissional:

1. Aposentado ou pensionista

Comprovante de benefício de órgão previdenciário (INSS ou outro Órgão público), contra-cheque, recibo, extrato bancário ou holerite. Importante saber que o extrato de pagamento do benefício deverá ser atualizado. Para consultar o benefício da previdência social acesse http://010.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html
2. Assalariado:

a) Informe de Rendimento e Retenção na Fonte (IRPF) de todas as folhas, do último exercício;

b) Contra cheque, holerite ou declaração do empregador em papel timbrado da empresa ou carimbo contendo CNPJ da mesma;

3. Comerciante:

a) Declaração com o carimbo do CNPJ da firma comercial, onde conste o tipo de atividade e os rendimentos mensais e pró-labore;

b) Declaração do Imposto de Renda Pessoa Física/ Jurídica do último exercício;

4. Agricultor, parceiro ou arrendatário rural:

a) Cadastro do Imóvel Rural – ITR ou do INCRA (Ministério da Agricultura);

b) Declaração com a assinatura do responsável, onde conste: rendimentos mensais, descrição de bens, utilização da terra e produção. (Anexo IV)
5. Autônomos ou profissional liberal:

a) Declaração, com assinatura do responsável, onde conste os rendimentos mensais e descrição da atividade exercida; 

b) Registro de Autônomo junto ao ISS (Prefeitura), ou registro de classe e pagamento do INSS;

c) A última guia de recolhimento do INSS e ISS.

d) Apresentar declaração conforme modelo (Anexo V)
6. Trabalhador Informal contínuo ou esporádico (bico):

a) Apresentar Declaração, conforme modelo (Anexo VI), com assinatura, onde conste a atividade exercida e o rendimento mensal.

Nota: A Comissão Permanente de Extensão Universitária - CPEU (ou Grupo de Trabalho criado para a seleção das bolsas), poderá solicitar ao aluno outros documentos que julgar pertinentes.

CLIQUE PARA ACESSAR AS DECLARAÇÔES

Declaração de desemprego – Anexo I
Declaração de Imóvel cedido – Anexo II
Declaração de Dependência – Anexo III
Declaração de Trabalhador Rural – Anexo IV
Declaração de Autônomos ou profissional liberal – Anexo V
Declaração de Trabalhador Informal contínuo ou esporádico (bico) – Anexo VI
Declaração de Outras Fontes de Rendimento – Anexo VII
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